Criterios de evaluación de las experiencias de pastoral

1.- Suscitar preguntas e inquietudes personales.

2.- Personalización de la reflexión profunda combinada con participación.

3.- Contar cosas inesperadas, curiosas o íntimas.

4.- Comprender en profundidad todos los matices de la Palabra.

5.- Crear metáforas (verbales o no, imágenes…) que remitan a pensamientos y sentimientos profundos.

6.- Explorar las consecuencias positivas de experiencias de bien.

7.- Verbalizar sentimientos y procesos interiores.

8.- Dialogar sobre experiencias intensas.

9.- Ser críticos y asertivos con sus fortalezas y dificultades.

10.- Recuperar recuerdos significativos que influyen en el estado de ánimo o comportamiento.

11.- Expresar cambios de percepción de la realidad.

12.- Manifestar cambios en su pensamiento o conducta.

13.- Reconocer y expresar aportaciones de los demás que le ayudan o gustan.

14.- Descubrir, reconocer y expresar matices que van más allá de lo obvio, de lo externo, de las apariencias.

15.- Reconocer y verbalizar aspectos de la realidad que desea cambiar.

[bookmark: _GoBack]16.-Realizar conexiones con su vida cotidiana.

17.- Explorar puntos de vista diferentes.

18.- Generar preguntas de sentido.
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