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Toda	
  tarea	
  o	
  conjunto	
  de	
  tareas	
  necesita	
  
	
  un	
  plan,	
  un	
  	
  proyecto,	
  	
  

	
  para	
  evitar	
  la	
  improvisación,	
  
	
  para	
  an6ciparse	
  a	
  los	
  imprevistos,	
  

	
  para	
  afrontar	
  el	
  día	
  a	
  día	
  con	
  el	
  menor	
  nivel	
  
de	
  estrés	
  posible.	
  





1er	
  Nivel	
  

	
  ¿QUÉ	
  HEMOS	
  HECHO?	
  

2º	
  Nivel	
  

3er	
  Nivel	
  



Ciclos	
  
Departamentos	
  

Departamentos	
  

Aportaciones	
  del	
  Área	
  a	
  las	
  Competencias	
  	
  Básicas	
  1er.	
  Paso	
  

• Seleccionar	
  descriptores	
  a	
  trabajar	
  

Ajuste	
  de	
  los	
  Obje6vos	
  2º.	
  Paso	
  

3er.	
  Paso	
   Organización	
  de	
  los	
  Contenidos	
  

• Mapa	
  Conceptual:	
  
• Agrupación,	
  selección	
  y	
  organización	
  

4º.	
  Paso	
   Determinar	
  los	
  Criterios	
  y	
  Herramientas	
  de	
  
Evaluación	
  

5º.	
  Paso	
   Criterios	
  metodológicos	
  
Interdisciplinariedad	
  

6º.	
  Paso	
   Determinar	
  otras	
  medidas:	
  Fomento	
  a	
  la	
  lectura,	
  
transversales,	
  educación	
  en	
  valores,	
  TIC’s,…	
  

7º.	
  Paso	
   Medidas	
  Curriculares	
  para	
  la	
  Atención	
  a	
  la	
  Diversidad	
  



• Se	
  deben	
  trabajar	
  todos	
  los	
  descriptores	
  en	
  
cada	
  ciclo.	
  

• Seleccionar	
  desde	
  cada	
  área.	
  

PRIMARIA	
  

• Se	
  deben	
  trabajar	
  todos	
  los	
  descriptores	
  en	
  
cada	
  curso.	
  

• Seleccionar	
  desde	
  los	
  departamentos.	
  

SECUNDARIA	
  





Programar una unidad didáctica por competencias  
es conectar los objetivos de aprendizaje  

con la vida del alumno;  
de forma global; contribuyendo a desarrollar 
y poniendo en juego distintas capacidades; 

para que se produzca un aprendizaje auténtico 



Unidad Didáctica……..   Área …………………….     Curso escolar……………. Temporalización………… 

Objetivos: Contenidos: 

Descriptores competenciales: Desempeños: 

Tareas Atención a la Diversidad 

Criterios de evaluación Herramientas de Evaluación 

Recursos: Feed-Back 
 
 
 
 
 





PASO 1 

NOMBRE DE LA UNIDAD 

Está vinculado con una realidad 
cercana o curiosidad del alumnado; 
se refiere a la experiencia, que se 
toma como punto de partida, o con 
el desarrollo del resto de la unidad; 
es relevante para la  materia. 

TÓPICO GENERATIVO 



¢  Son	
  centrales	
  para	
  uno	
  o	
  más	
  dominios	
  o	
  disciplinas.	
  
¢  Suscitan	
  la	
  curiosidad	
  de	
  los	
  estudiantes.	
  
¢  Son	
  de	
  interés	
  para	
  los	
  docentes.	
  
¢  Son	
  accesibles	
  en	
  recursos	
  de:	
  

�  Indagación.	
  
�  Estrategias.	
  
�  Ac6vidades.	
  

¢ Ofrecen	
  la	
  posibilidad	
  de	
  establecer	
  numerosas	
  
conexiones.	
  

Son	
  temas,	
  cues6ones,	
  conceptos,	
  ideas,	
  etc..	
  	
  
Que	
  ofrecen	
  profundidad,	
  significado,	
  conexiones	
  y	
  variedad	
  de	
  perspec6vas	
  	
  
para	
  lograr	
  la	
  comprensión	
  en	
  el	
  alumno.	
  



PASO 2 

OBJETIVOS DIDÁCTICOS 

Están en infinitivo, son alcanzables por la 
mayoría de los alumnos en el tiempo 
 destinado a la unidad y concretan los  
aspectos más relevantes del aprendizaje 
 vinculados a los objetivos del área. 
 



PASO 3 

CONTENIDOS 

Los contenidos están relacionados con 
los objet ivos, ref le jan aspectos 
relevantes de la materia y de los 
contenidos del currículum, permiten la 
contextualización de los aprendizajes 
con aspectos de la vida de los alumnos. 
Son necesa r i os pa ra cons t ru i r 
aprendizajes más complejos.   



PASO 4 

DESCRIPTORES 

Los descriptores son variados y 
permi ten est imular de forma 
equi l ibrada las competencias 
instrumentales y axio lógicas. 
Presentan aspectos afines a la 
materia pero también otros que 
r e q u i e r e n u n a d i m e n s i ó n 
transdisciplinar.  



Lingüística Matemática 

Conocim. Interacc. Medio Físico Digital 

Cultural y artística Autonomía e iniciativa personal 

Social y ciudadana Aprender a aprender 



PASO 5 

DESEMPEÑOS 

Son aprendizajes concretos que se 
reflejan en conductas observables,  
adaptadas al nivel evolut ivo del 
alumnado, que concretan el descriptor 
seleccionado y contribuyen a su 
desarrollo; pueden practicarse en 
contextos diferentes, con contenidos 
diversos y de forma repetida durante la 
unidad. No se confunden con las 
actividades.   



TRABAJAR LOS DESEMPEÑOS 

4 3 2 1 

Respeta 
las 
normas. 

Respeta y cumple 
las normas porque  
sabe que son 
necesarias para 
una buena 
convivencia y 
funcionamiento del 
grupo. 

Cumple las 
norma porque 
el profesor ha 
insistido en ello. 

Cumple las 
normas solo 
cuando el 
profesor 
observa o el 
grupo le 
presiona. 

No cumple las 
normas y las 
considera una 
carga. 

Trabajar de forma cooperativa y flexible DESCRIPTOR 





PASO 6 

TAREAS 

Se real izan secuencias de 
actividades concatenadas que 
permiten  profundizar en la 
comprensión de los contenidos. 
Utilizan estrategias metodológicas 
variadas, se generan diferentes 
contextos dónde se exploran con 
profundidad,  y permiten que los 
alumnos aprendan de formas 
distintas 
.   

Están diseñadas de forma que se 
generen situaciones que permitan 
practicar todos los desempeños 
seleccionados, crean situaciones para 
el aprendizaje personal y grupal y 
permiten que aparezcan varias veces 
de formas diferentes los aprendizajes 
que se quieren lograr 



¢ HILO	
  CONDUCTOR	
  



¢ PAUTAR	
  PROCESO	
  PARA	
  LLEGAR	
  A	
  UN	
  PRODUCTO	
  

ACTIVIDADES	
  	
  
DE	
  

INICIO	
  

ACTIVIDADES	
  	
  
DE	
  

INVESTIGACIÓN	
  

ACTIVIDADES	
  	
  
DE	
  

CIERRE	
  



Unidad didáctica: LA INMIGRACIÓN EN NUESTRA CIUDAD Y EN EL COLEGIO 
Curso:                      Área: 

OBJETIVOS CONTENIDOS 

 
 

-  Los movimientos migratorios 
-  La inmigración en la historia 
-  Tipos de inmigración 
-  Causas y consecuencias de los movimientos migratorios 
- … 

DESCRIPTORES DESEMPEÑOS 

TAREAS 
TAREA 1: ANALIZAMOS ESTADÍSTICAS O DATOS LOCALES 
Act. 1.1: ¿Dónde podemos buscar los datos? Elaborar un plan de investigación. 
Act. 1.2.: Reparto de tareas. 
Act. 1.3.: Puesta en común de lo investigado. 
Act. 1.4.: Elaboramos un mural con las nacionalidades de nuestro pueblo (qué necesitamos, qué tenemos, qué podemos 
aportar más…). 
TAREA 2: CONOZCAMOS A ALGUNOS INMIGRANTES 
Act. 2.1: Preparamos preguntas para hacer a algunos inmigrantes. 
Act. 2.2: Entrevista con inmigrantes 
Act. 2.3: Resumen personal de las entrevistas 
TAREA 3: GENERALIZAMOS IDEAS 
Act 3.1: Ejercicios del libro sobre causas y consecuencias  
Act. 3.2: Ejercicios del libro sobre tipos de inmigración 
TAREA 4: DECÁLOGO DE ACOGIDA A LOS INMIGRANTES 
Act 4.1: Elaboramos un decálogo sobre comportamientos que debemos tener con los alumnos inmigrantes 
Act 4.2: Presentamos el trabajo al resto del colegio. 







Unidad didáctica: LA INMIGRACIÓN EN NUESTRA CIUDAD Y EN EL COLEGIO 
Curso:                      Área: 

OBJETIVOS CONTENIDOS 

 
 

-  Los movimientos migratorios 
-  La inmigración en la historia 
-  Tipos de inmigración 
-  Causas y consecuencias de los movimientos migratorios 
- … 

DESCRIPTORES DESEMPEÑOS 

TAREAS 
TAREA 1: ANALIZAMOS ESTADÍSTICAS O DATOS LOCALES 
Act. 1.1: Elaboramos un mural con las nacionalidades de nuestro pueblo 
TAREA 2: CONOZCAMOS A ALGUNOS INMIGRANTES 
Act. 2.1: Preparamos preguntas para hacer a algunos inmigrantes. 
Act. 2.2: Entrevista con inmigrantes 
Act. 2.3: Resumen personal de las entrevistas 
TAREA 3: GENERALIZAMOS IDEAS 
Act 3.1: Ejercicios del libro sobre causas y consecuencias  
Act. 3.2: Ejercicios del libro sobre tipos de inmigración 
TAREA 4: DECÁLOGO DE ACOGIDA A LOS INMIGRANTES 
Act 4.1: Elaboramos un decálogo sobre comportamientos que debemos tener con los alumnos inmigrantes 
Act 4.2: Presentmaos el trabajo al resto del colegio 
 



2.2. Nos organizamos en grupo y repartimos las 
tareas a realizar. 
  
  
2.3. Realizamos las conversaciones y dípticos que 
solucionan la situación planteada por el PBL. 
 
  
 
 
 
2.4. Presentamos el trabajo: 
- 3 conversaciones ficticias con turistas pidiendo 
indicaciones sobre lugares de interés. 
 
 
 
 
- Un díptico de monumentos o lugares emblemáticos 
de Sevilla. 
 
  
 
 
 
- Una propuesta de breve recorrido por el centro de 
la ciudad. 
  
- Diario reflexivo individual. 
 

- Toma decisiones a la hora de resolver un problema 
planteado. 
- Acepta lo que decide la mayoría. 
  
- Cumple los plazos de entrega de las diversas 
tareas del PBL. 
- Busca información en Internet de manera 
adecuada. 
- Resume la información para una tarea concreta 
pedida. 
  
�Ÿ Dar indicaciones. 
- Crea y mantiene breves conversaciones con sus 
compañeros de clase ante un tema cercano dado. 
- Adapta su estilo comunicativo según la situación 
planteada. 
- Muestra seguridad cuando se expresa en inglés. 
  
�Ÿ Describir lugares. 
�Ÿ Revisar la puntuación de un texto. 
· Utilizar correctamente el presente del verbo to be, 
el presente simple, there is, there are. 
- Escribe un pequeño texto utilizando el vocabulario y 
gramática trabajadas de manera adecuada. 
  
- Plantea una sucesión lógica de pasos a dar para 
resolver una situación. 
  
- Resuelve un PBL junto a sus compañeros. 
- Reconoce algunos aspectos del valor cultural de la 
ciudad en la que vive.  



DÍA 

ACTIVIDADES ¿QUÉ VOY A EVALUAR? ¿CÓMO LO VOY A 
EVALUAR? 

Tarea 1 
1 
2 Control 

Rúbrica textos escritos 
Rúbrica conversaciones 

Tarea 2 
5 
6 Rúbrica conversaciones 

Autoevaluación sobre el trabajo 
a presentar con el ordenador. 
Coevaluación de la encuesta a 
realizar. 
Coevaluación del trabajo 
realizado en grupo. 

Tarea 3 
 
8 
9 y 10 

Rúbrica textos escritos 
Evaluación de la carta formal. 
Reflexión final del trabajo 
realizado (carta). 

 Tarea 4: Nos acercamos a la cultura anglosajona 
11 Control 



PASO 7 

CRITERIOS DE EVALUACION 

Recogen de forma variada  diferentes 
habilidades y aspectos del aprendizaje. 
Están claramente vinculados a los 
objetivos de la unidad y no solo al 
cumplimiento de las tareas o la 
memorización de los contenidos. 



PASO 8 

HERRAMIENTAS DE EVALUACION 

Existen diversas herramientas de 
evaluación que se utilizan en varias 
situaciones de aprendizaje. Combinadas, 
aparecen reflejados los criterios de 
evaluación y los desempeños en su 
totalidad. Permiten la co-evaluación y la 
autoevaluación, y los resultados se 
t raducen adecuadamen te en l a 
calificación.    











PASO 9 

• ¿Qué alumnos presentan dificultades para la 
realización de las tareas? 
• ¿Qué alumnos necesitan un desafío mayor para 
su aprendizaje? 
• ¿Qué recursos adaptados necesito disponer? 
•   ¿Qué criterios debo seguir al agrupar a los 
alumnos? ¿Necesito tener en cuenta alguna 
necesidad específica? 

ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 



10 . FEED-BACK 
REFLEXIÓN DOCENTE 

¿Qué ha sido lo mejor de la Unidad  
Didáctica? 

- En el aprendizaje de los alumnos: 
- En la motivación que han mostrado: 
- En el grado de implicación en la tarea: 
- En el clima y la interacción de aula: 

¿ Q u é a s p e c t o s h a n p r e s e n t a d o 
dificultades? 

- Temporalización. 
- Atención a la diversidad. 
- Recursos. 
- Evaluación. 

 ¿Qué haría de forma diferente la próxima 
vez? 















icastanoponce@gmail.com 


